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2 – Ressources humaines

2.4 - Liste des personnels de l'unité ayant soutenu leur habilitation à diriger des recherches depuis le 1er janvier 2007 
       (ou depuis la date de création de l'unité si celle-ci est postérieure) 
(à classer par équipe interne s'il en existe)

Nom Prénom H/F
Année de 
naissance

(XXXX)

Etablissement ayant 
délivré l'habilitation 

(1)

Date de 
soutenance de 

l'habilitation
(2)

N° de l'équipe 
interne de 

rattachement, le 
cas échéant

(3)

Situation professionnelle 
après soutenance 

(4)

AUDOLY Basile H 1974 U PARIS  6 nov-2010 MISES CR1 CNRS
BRENNER Renald H 1972 Université Paris Nord sept-2011 MISES CR1

DESTRADE Michel H 1968 U PARIS  6 mars-2007
MPIA

CR1 puis DR2 
(UPMC/France), Prof 
(Galway/Irlande)

DRUAULT Philippe H 1972 U PARIS  6 déc-2007 FRT MCF UPMC
JOSSERAND Christophe H 1969 U PARIS  6 mai-2008 FCIH DR2 CNRS
LEGROS Guillaume H 1976 U PARIS  6 nov-2011 FRT MCF UPMC
LUCOR Didier H 1971 U PARIS  6 déc-2011 FRT CR1 CNRS
MARCHIANO Régis H 1977 U PARIS  6 juil-2010 MPIA Prof (01-09-2011)
NEUKIRCH Sébastien H 1973 U PARIS  6 juin-2009 MISES DR2 CNRS

Insérer les lignes supplémentaires au dessus de la ligne jaune (ne rien inscrire dans cette ligne jaune)
9,00

(1) Utiliser de préférence la nomenclature présentée dans la feuille « UAI_Etab_Org ».
(2) Mois et année.
(3) Le menu associé correspond à la liste des équipes de la feuille « 1. Thématiques et équipes ».
(4) Mentionner le type d'emploi occupé et sa localisation (établissement employeur et pays).

Total des HDR soutenues au 30 juin 2012 :


